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Bilaga arsmote 2020 - Motion
Forslag fran medlem till styrelsen, lyftes att diskuteras pa arsmotet
1) Kommunikationspolicy

Att tydliggora kretsens policy nar det galler samarbete vid projekt eller arrangemang. Nar ska man
saga nej och nar slaa man inte sdga nej? (Den bor inte avvika alltfor mycket fran riks policy gissar jag.)
Behovs kompetensutveckling? Beh6vs nya styrelsemedlemmar som kan skota detta?

2) Aktivitetspolicy

Att tydliggbra kretsens policy nar medlemmar vill gra aktiviteter. Nar far styrelsen siga nej och néar
maste styrelsen sdga ja? Hur kan man underlatta forfarandet?

Att ocksa tydliggéra samarbetet mellan kretsen o riks samt med ldnet/regionkansliet. Vilka
kampanjer ar pa gang? Hur ska de hanteras? Hur far medlemmarna kannedom om detta?

3) Medlemspolicy

Hur utbyter styrelsen och medlemmarna information pa basta satt? Kontakten med medlemmarna ar
svag - kan den forbattras?

Styrelsens yttrande

Styrelsen foreslar att den nya styrelsen utarbetar en arbetsordning for styrelsens arbete.
Arbetsordningen utgar fran stadgarna och ar en vagledning for verksamheten som preciserar,
strukturerar och organiserar styrelsens arbete. Pa sa satt skapas en enhetlig forstaelse for vad
uppdraget innebar och hur det ska utforas. Arbetsordningen ska bland annat innehalla de punkter
som tas upp i motionen.



